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ЛИДЕРСТВО И 
УПРАВЛЕНИЕ КОМАНДАМИ


Собственник компании и топ-менеджер.


Руководитель подразделения и проекта.


Талантливый специалист, у которого много идей и есть желание 
проявить инициативу в их реализации.

На программе Вы обретете навыки, которые помогут Вам 
преуспевать во всех аспектах жизни и вдохновлять других на 
достижение результатов даже в самые сложные времена!

Аудитория программы:

Продолжительность обучения: 16 часов

Приняв участие в обучении, Вы узнаете:

Что значит быть лидером в новой бизнес-реальности.


Насколько эффективно Вам удается взаимодействовать с 
разными людьми: партнерами, клиентами, коллегами, 
подчиненными в изменившихся условиях, и почему это так 
важно.


Какие у Вас есть ограничения в вопросах личностного 
развития, управления компанией, собственной жизнью и как их 
преодолеть.


Как бизнес-этика лидера влияет на репутацию его компании, и 
как быть, если каждый день Вы вынуждены иметь дело с новой 
этической дилеммой.


Что стоит за Вашим нынешним успехом, и способны ли Вы 
поддерживать долгосрочный успех, сталкиваясь с новыми 
вызовами в бизнесе.


Какова Ваша система ценностей и как она определяет Ваше 
будущее и будущее Вашей компании.

18.06-19.06
OFFLINE



Структура программы

Понятие, феномен и основные концепции лидерства.


Применение различных лидерских подходов на практике.


Изучение реальных примеров лидеров, прошедших 

личностную трансформацию.

Анализ персонального лидерского опыта.


Самодиагностика лидерских качеств и определение 

лидерской позиции с помощью тестов и работы в 

коучинговых группах.

Роль личности лидера в развитии команды и компании.


Эффективное управление и лидерство в условиях 

неопределённости и постоянных изменений.


Формирование лидерских качеств и умения вдохновлять 

других своим видением.

ТЕМА 1 Понимание лидерства.

ТЕМА 2 Самопознание.

ТЕМА 3 Развитие лидерского потенциала для подготовки к 

новым вызовам в бизнесе.
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Стратегия и тактика внешних и внутренних коммуникаций.


Основы формирования репутации лидера.


Формулирование видения и основных шагов для создания 

персонального бренда.


Персональная лидерская история и ее ценность.

ТЕМА 4 Управление личной энергией.
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ИРина лыскович

Директор БШ XXI ВЕК-КОНСАЛТ, 

академический директор совместной 

программы Executive MBA БШ XXI ВЕК-

КОНСАЛТ и ВШМ СПбГУ, преподаватель 

кафедры менеджмента. Член научной 

комиссии по менеджменту СПбГУ. Член 

консультационного совета ИБДА 

РАНХиГС. Член рабочей группы по 

реализации «Концепции формирования

ПРЕПОДАВАТЕЛи:

и развития системы бизнес-образования в Республике Беларусь» при 

Министерстве экономики Республики Беларусь.


Опыт управления образовательным бизнесом более 20 лет. 

Организатор первой ESG-конференции в Республике Беларусь «ESG 

и устойчивое развитие: готов ли белорусский рынок к этому?», 2021.


Образование: Аспирантура, Профессиональная педагогика, 

Республиканский институт профессионального образования, 

1999-2001. Диплом специалиста, специальность «Экономическая 

география», Географический факультет БГУ, 1995.


Участник глобальных форумов и конференций:2020 EFMD Conference 

for Deans and Directors General, «Managing Impact», SDA Bocconi 

Schoolof Management in Milan.28th CEEMAN Annual Conference, 

2020.2021 EFMD Conference for Deans and Directors General, «Finding 

balance» IE Business School in Madrid.2022 EFMD Conference for Deans 

and Directors General, «Redefine the (im)possible», Frankfurt School of 

Finance and Management in Germany.2022 PRME Global Forum.2023 

EFMD Conference for Deans and Directors General «What if...? 

Reimagining the role of business schoolsin 2030», IE Business School in 

Madrid.


Преподаваемые дисциплины: Теория принятия управленческих 

решений, Лидерство и управление командами, Управление 

изменениями.


Сфера научных интересов: Предпринимательство, Стратегическое 

управление, Трансформационное лидерство.
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Международной Федерации Коучинга). Бизнес-тренер: специализация 

– развитие лидерских компетенций, построение эффективных команд, 

эмоциональная компетентность, личная эффективность и управление 

энергией, коучинговые подходы 


в управлении людьми. Тренер по методике «Пути выхода из стресса» 

(Германия). Консультант компании JobEQ (Бельгия). 


Профессиональный трекер предпринимателей.

15+ лет управленческого опыта в 

международных компаниях – Deloitte, A1 

(финансы, стратегический менеджмент, 

проектное управление).


Сертифицированный фасилитатор 

командных и стратегических сессий.


Сертифицированный карьерный и 

командный коуч (по стандартам

АНАСТАСИЯ ДУДКО

Образование:

1997, Белорусский государственный экономический 

университет. Диплом специалиста, специальность 

«Бухгалтерский учет в строительстве».


2008, Institute of Management accountants, США.


2017, Erickson Coaching University, Mосква, сертифицированный 

коуч ICF (Международная Ферерация коучинга).


2019, Erickson Coaching University, Mосква, сертифицированный 

командный коуч ICF (Международная Федерация коучинга).


2019, Career Way, сертифицированный карьерный коуч ICF.


2019, KFG School, Украина, фасилитация: современные методы 

групповой работы.


2020, ICP Center, подготовка к сертификации Professional 

Certified Coach.

Профессиональный опыт:

2002-2007 гг. – «Делойт и Туш», финансовый менеджер.


2008-2009 гг. – Представительство компании «Efes Trade», 

финансовый менеджер.


2009-2019 гг. – УП «Велком», начальник управления 

контроллинга.



даты ОБУЧЕНИЯ:

Место ОБУЧЕНИЯ:

Кампус БШ XXI ВЕК-КОНСАЛТ, БЦ «XXI век»,  

г. Минск, пр-т. Независимости, 169, северное здание, 8 этаж.

Для одного участника 750 BYN +20% НДС.

сТОИМОСТЬ обучения:

Документ об образовании:

Сертификат БИЗНЕС-ШКОЛЫ XXI ВЕК-КОНСАЛТ.


Сертификат об обучении государственного образца.

18.06 – 19.06  2024 г. с 10.00 до 17.15
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Преподаваемые дисциплины:

C 2019 г. по настоящее время – консультант, фасилитатор 

командных и стратегических сессий, бизнес-тренер, коуч 

руководителей среднего и высшего звена.


С 2022 г. по настоящее время – преподаватель кафедры 

организационного поведения и управления человеческими 

ресурсами БИЗНЕС-ШКОЛЫ XXI ВЕК-КОНСАЛТ.

Лидерство и управление командами.


Эмоциональный интеллект.


Коучинг в работе руководителя.


Личная эффективность руководителя.
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Зарегистрироваться на обучение:

+375 (29) 694-31-87 (Viber, Telegram, WhatsApp)


+375 (29) 397-67-79 


+375 (29) 700-67-79


+375 (17) 388-14-08 





E-mail: training@21vk.biz



